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Voorstel Algemeen Bestuur 

 

 

Voorstel 

In te stemmen met: 

 Over kalenderjaar 2024 de frequentie van rapporteren middels Directierapportages te verlagen 

van 4 kwartaalrapportages naar 2 trimester rapportages. 

 

 

Aanleiding (of korte toelichting) 

Vooruitlopend op het samengaan van Waterschapsbedrijf Limburg (WBL) en Waterschap Limburg (WL) 

per 2025 worden alle processen naast elkaar gezet en waar kan nu al op elkaar afgestemd. Zo ook het 

opstellen van de verantwoordingsrapportages als onderdeel van de planning- en control cyclus. 

Het opstellen van de verantwoordingsrapportages gedurende een kalenderjaar wordt momenteel 

anders ingevuld door beide organisaties. WL maakt een voor- en een najaarsrapportage. WBL maakt 

per kwartaal een Directierapportage. Daarom wordt voorgesteld om over 2024 de frequentie van 

rapporteren reeds te synchroniseren en WBL aan te laten sluiten op de frequentie zoals gangbaar 

binnen WL.  

 

 

Argumenten 

In het kader van het samengaan van beide organisaties is het streven om zoveel als kan reeds aan te 

sluiten op elkaars processen. 

Daarnaast levert een verlaging van de frequentie van rapportering een positieve bijdrage aan het 

verlagen van de werkdruk die inherent is aan de werkzaamheden in het kader van de vorming van het 

nieuwe Waterschap Limburg. 

 

 

Kanttekeningen 

Niet van toepassing. 

 

 

Strategische doelen in relatie tot: 

Schoon en ecologisch gezond water 

Vergroten duurzaamheid 

Vergroten maatschappelijke waarde 

 

Niet van toepassing. 

 

 

Organisatie 

Niet van toepassing. 
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Ondernemingsraad 

Niet van toepassing. 

 

 

Juridische aspecten 

Niet van toepassing. 

 

 

Financiële consequenties 

Niet van toepassing. 

 

 

Toekomstige ontwikkelingen 

Niet van toepassing. 

 

 

Communicatie 

Niet van toepassing. 

 

 

 

 

De plv. directeur,                                            De waarnemend voorzitter, 

                                                             

 

ir. G.A.M. (Geert) Tummers           drs. L.H.J. Verheijen 

 

 

Vastgesteld door het Algemeen Bestuur d.d. 20-12 2023. 

 

De plv. directeur,                                            De waarnemend voorzitter, 

                                                             

 

ir. G.A.M. (Geert) Tummers           drs. L.H.J. Verheijen 

 


