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Mededeling aan het AB
Van Dagelijks Bestuur Corsanr. vrosch/2017.11153

Onderwerp Ambitiedocument Vergroening en Verduurzaming waterschapskantoor en omliggend gebied

Agendapuntnr. 4.1 (toegevoegd) AB-vergadering 20-12-2017
HRM
Algemeen Fout! Ongeldige bes tandsnaam.

Samenvatting
De afgelopen maanden is door Dijkgraaf Waterschap Limburg / Voorzitter WBL en portefeuillehouder M. Bouts in
oriënterende vorm gekeken naar de mogelijkheden van vergroening en verduurzaming van het kantoorgebouw en de
omgeving. In dat kader is een verkennend bestuurlijk gesprek gevoerd met de gemeente Roermond. Uit dit gesprek is
gebleken dat de gemeente Roermond erg positief is over de ideeën om te komen tot een opwaardering van het
kantoorgebouw en het omliggende gebied.

Ter nadere uitwerking van deze bestuurlijke oriëntatie is in samenspraak met het Waterschap Limburg door MTD
Landschapsarchitecten een ambitiedocument opgesteld waarin de ambities en doelstellingen zijn verwoord met
betrekking tot de ‘Vergroening en Verduurzaming van het waterschapskantoor en omliggend gebied’. Het
ambitiedocument bevat ook een nadere sfeerimpressie van het huidige kantoorgebouw en sfeerbeeld van het toekomstige
kantoorgebouw en omgeving. Kortheidshalve verwijs ik naar bijgaand ambitiedocument.

Dit ambitiedocument wordt door de gemeente Roermond als input gebruikt voor het opstellen van een intentie
overeenkomst tussen de gemeente Roermond, het Waterschap Limburg en het Waterschapsbedrijf Limburg. De intentie
overeenkomst bevat nadere procesafspraken (zoals doelstellingen, planning, kostenverdeling, structuur e.d.) die de basis
vormen voor een gezamenlijk bestuurlijk commitment tot verdere uitwerking van de vergroening en verduurzaming van het
kantoorgebouw en het omliggende gebied. De bestuurlijke ondertekening van deze intentie overeenkomst vormt dan een
symbolisch startmoment voor verdere uitwerking van dit project om te komen tot een algehele opwaardering van het
kantoorgebouw en het omliggende gebied. Insteek is dat de ondertekening van de intentie overeenkomst begin 2018
plaatsvindt doch uiterlijk voor de gemeentelijke raadsverkiezingen van 21 maart a.s.

Bureau Franken is inmiddels benaderd voor projectmanagement en zal een projectplan (projectaanpak en
projectstructuur) opstellen.

Gelet op de raakvlakken met het kantoorgebouw (economisch eigendom) ligt de besluitvorming over het verstrekken van
een uitvoeringskrediet bij het Algemeen Bestuur van het Waterschapsbedrijf Limburg. Het Dagelijks Bestuur van het
Waterschap Limburg wordt geïnformeerd over dit project.

Om beter inzicht te krijgen in het benodigde krediet en de technische haalbaarheid van de ambities en doelstellingen, zoals
verwoord in het ambitiedocument, wordt in het eerste kwartaal van 2018 gestart met een nadere verkenning en uitvoering
van haalbaarheidsonderzoeken. De risico’s worden in de fase van de verkenning  als onderdeel van de haalbaarheids-
onderzoeken nader uitgewerkt en vertaald in een risicoparagraaf voor het aanvragen van een uitvoeringskrediet bij het
Algemeen Bestuur van het Waterschapsbedrijf Limburg. Voor het uitvoeren van de verkenningsfase is een krediet van
€ 150.000,-- vrijgemaakt middels overheveling binnen het paraplukrediet Overige Investeringen. Kredietoverheveling
binnen het paraplukrediet heeft plaatsgevonden op basis van mandaatbesluit Directeur, zodat op korte termijn
opdrachtverstrekking aan externe partijen voor uitvoering van haalbaarheidsonderzoeken kan plaatsvinden.
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De verkenning omvat de volgende deelprojecten:
- realisering van een structurele parkeervoorziening inclusief inrichting / vergroening van de parkeerplaats (is

noodzakelijk omdat momenteel parkeervoorziening van Waterschap Limburg is gebaseerd op huurbasis);
- gevelrenovatie van het kantoorgebouw, waaronder begrepen gevelisolatie ter verdere verduurzaming van het

kantoorgebouw (is noodzakelijk, gelet op het rapport van SGS Intron van november 2017). Uitgangspunt is dat
wordt voldaan aan de NEN norm 7120 (energieprestatienivo);

- vergroening en verduurzaming van de buitengevel van het kantoorgebouw als ook de directe omgeving van het
kantoorgebouw (past binnen de bestuurlijke visie om te komen tot vergroening en verduurzaming).

Het project voorziet in de bestuurlijke doelstellingen op het gebied van waterneutraliteit, klimaatadaptatie (o.a. voorkomen
van hittestress) als ook verduurzaming en vergroening van de omgeving.
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